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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
ORDENANZA N°_10/18

VISTO:

Que han finalizado las tratativas entre el Departamento Ejecutivo Municipal y
la Asociacion de Trabajadores del Estado (A.T.E.), destinadas a lograr un acuerdo
salarial para los Agentes de la Planta Permanente, Contratados, Jornalizados v

Funcionarios de esta Municipalidad;

Y CONSIDERANDO:

Que el Departamento Ejecutivo Municipal reconoce la necesidad de realizar
una actualizacion en las remuneraciones de los Agentes Municipales, con el objeto de
morigerar de algin modo el flagelo de la inflacién que se ha instalado en nuestra
economia en los tltimos afios.

Que en virtud de ello, del acuerdo logrado entre este D.E.M y la Asociacién
de Trabajadores del Estado, para otorgar el incremento en dos tramos, sin descuidar el
equilibrio y posibilidades de las finanzas del Municipio, ya que el Presupuesto 2018
cuenta con una partida especifica para ese fin —~Crédito Adicional- en el rubro Sueldos,
el Departamento Ejecutivo Municipal ha decidido otorgar un incremento de salarios a
los Trabajadores Municipales.

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

Articulo 1°: DISPONESE un incremento de DIEZ por ciento (10%) “no acumulativo™
a incorporarse en el sueldo basico de los Agentes de la Planta Permanente, Contratados,

Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que tendrd vigencia a partir del 0
de Marzo del afio 2018.-

Articulo 2°: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla el incremento autorizado
en el Articulo 1° la cual figura como Anexo 1 y que a todos sus efectos debe
considerarse parte integrante de la presente Ordenanza.-

Articulo 3°: DISPONESE un incremento de OCHO por ciento (8%) “no acumulativo™
a incorporarse en el sueldo béasico de los Agentes de la Planta Permanente, Contratados.
Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que tendrd vigencia a partir del 01
de Agosto del afio 2018. i
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Articulo 4°: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla el incremento autorizado
en el Articulo 3° la cual figura como Anexo II y que a todos sus efectos debe
considerarse parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 5°: El Departamento Ejecutivo Municipal realizara las adecuaciones
presupuestarias que correspondan a efectos de cumplimentar con lo establecido en los
Articulos 1°y 3° de la presente Ordenanza.

Articulo 6°: COMUNIQUESE, Publiquese, desé al Registro Municipal v Archivese.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A DIEZ DIAS DEL MES DE ABR!IL
DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ALEJANDRO A. MENEGUZZi
Presidente H.C.D.
Municipalidad de Aleira - Cha.
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ANEXQ |
Escala de Remuneraciones al 01/03/2018

- AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Gastos de
Sueldos Bésicos Representacidn
Intendente 36.002,00 15.841,00
Secretaria de Gobierno, y Finanzas 28.802,00 12.670,00
Secretaria de Salud y Desarollo Social 28.802,00 12.670,00
Secretaria de Obras y Serv.Publicos 28.802.00 12.670,00
Subsecretaria de Cultura 18.784,00 8.265,00
Subsecret. De Educacién 18.784,00 8.265,00
Subsecret. De Desarrollo Social 18.784,00 8.265,00

SUELDOS BASICOS

Categoria Importe
24 10.055,00

23 9.440,00

22 9.125,00

21 8.800,00

20 3.515,60

19 8.195,00

18 7.436,00

17 7.120,00

16 7.010,00

15 6.975,00

14 6.900,00

13 6.835,00

12 6.765,00

11 6.690,00

10 6.645,00

9 6.630,00

8 6.565,00

7 2 SR U OO PSPPI 6.465,00

5] 6.455,00

T VOO UOUUO POV 6.405,00

4 6.355,00

3 6.305,00

2 6.260,00

1 6.220,00

It - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal Diario  Desde 01.03.2018..........% 470,00
IH - ADICIONALES

Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)........... 3 2.600,00

40 % s/(Basico + Refrigerio)
20 % s/(Basico + Refrigerio)
15 % si{Basico + Refrigerio)
15 % sl(Basico + Refrigerio)
10 % s/{Basico + Refrigerio)

8 % sf{Basico + Refrigerio)
20 % s/(Basico + Refrigerio)
25 % s/{Basico + Refrigerio)

Gastos de Representacion s
Responsabilidad Jerarquica

Quebranto de Caja

Riesgo e Insalubridad e
Presentismo
Titule Secundario
Titulo Terciario
Titulo Universitario (de 5afiosomasy
Refrigerio (Para todas las Categ. Incluido Intendente y

Secretarios y Subsecretarios) 0 e

10 % s/Basico

Otros Suplementos Categoria 22 ... % 3.225,00
Categoria 23 ... $ 3.595,00
Categoria 24 ... 2 4.050,00

15 % s/fJornal
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ANEXGC Il
Escala de Remuneraciones al 01/08/2018
P« AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Sueldos Basicas

Intendente

Secretaria de Gobierno, y Finanzas
Secretaria de Salud y Desarollo Social
Secretaria de Obras y Serv.Plblicos
Supsecretaria de Cultura

Subsecret. De Educacion

Subsecret. De Desarrolle Social

SUELDOS BASICOS

Categoria
24
23
22
21
20

Il - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal Diaric  Desde 01.08.2C18........... 3

HI - ADICIONALES
Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)...........3
Gastos de Representacion
Responsabilidad Jerarquica
Quebranto de Caja
Riesge e insalubridad
Presentismo
Titulo Secundario
Thulo Terciario

Titule Universitario (de S afliosomasy ...

Refrigerio {Para todas las Categ. Incluido Intendente y
Secretarios y Subsecretarios)

Otros Suplementos Categoria 22 ...

Categoria 23
Categoria 24

Riesgo ¢ Insglubridad Pers. Jornalizade L.

38.630,00
30.905,00
30.905,00
30.905,00
20.155,00
20,155,600
20.155,00

505,00

Gastos de

Representacion

16.998.,00
13.595,60
13.595,00
13.595,0C
8.870,00
8.870,00
8.870,00

Importe
10.790,60

10.790,00
9.795,00
9.445,00
9.140,00
8.795,00
7.980,00
7.640,00
7.525,00
7.485,00
7.405,00
7.335,00
7.260,00
7.180,00
7.135,00
7.115,00
7.045,00
5.940,00
6.930,00
5.875,00
6.820,00
8.770,00
6.720,00
6.675,00

2.780,60
40 % s/(Basico + Refrigerio)
20 % s/(Basico + Refrigerio)
15 % s/(Basico + Refrigerio)
15 % s/(Basico + Refrigerio)
10 % s/(Basico + Refrigerio)
8 % s/(Basico + Refrigerio)
20 % si(Béasico + Refrigerio)
25 % s/(Basico + Refrigerio)

10 % s/Basico
3.465,00
3.860,00
4.350,00

15 % stJornal




