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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
ORDENANZA N° 22/18

VISTO:

El Proyecto de Ordenanza elevado por el Departamento Ejecutivo
Municipal por medio del cual se ratifica el Convenio Marco de Cooperacién
suscripto por el Ministerio de Gobierno de la Provincia de Cérdoba para el efectivo

cumplimiento de las penas de trabajo comunitario.

Y CONSIDERANDOQO:

Que, la Ley Provincial N° 10326 (Codigo de Convivencia Ciudadana),
publicada en el Boletin Oficial el dia 12 de diciembre del afio pasado, introduce la

pena de “Trabajo Comunitario” (Art. 22°, inc. a) v establece que éste sera facilitado

como log Municinios v Comunas— en

por ¢l Estado —tanto la Provinci a, com Viunicinios 'y nunag— en su

dependencias oficiales, o en otras institucionales de bien publico estatales o privadas

(Art. 28°).

Que, el juzgamiento de las contravenciones previstas en esa normativa y la
imposicion de las referidas penas corresponde, en nuestra localidad, al Juzgado de
Paz, el convenio que se eleva a vuestra consideracion tiene por objeto el
establecimiento de formas de cooperacién entre la Provincia y €l Municipio para que
ias sanciones de trabajo comunitario que se impongan en la jurisdiccion de esia
localidad sean aplicadas mediante la prestacion de actividades por parte de los

contraventores que resulten de utilidad publica en el é4mbito de nuestra

Municipalidad.

Que, la Municipalidad se compromete a impartir a lo contraventores
conocimientos necesarios para que la actividad desplegada por ellos pueda ser

cumplida eficazmente y a facilitar las condiciones materiales necesarias para la

realizacion de las tareas que se asignen.

Que, mediante la ratificacion del mencionado Convenio, 1a Municipalidad
podra formar parte del sistema sancionatorio de las contravenciones que se cometan

en perjuicio de los bienes locales y de las personas residentes en nuestra localidad,

”/@%};@{1 Ja etapa de educacion de los
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afianzando la presencia del Estado
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contraventores para evitar la reiteracion de hechos que puedan implicar un perjuicio

a la convivencia en nuestra localidad.

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

Articulo 1°: RATIFICASE el Convenio Marco de Cooperacién suscripto por el

Departamento Ejecutivo Municipal v el Ministerio de Gobierno de la Provincia de
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los fines del efectivo cumplimiento de las penas de trabajo comunitario previstas en

la Ley Provincial N° 10326 (Cédigo de Convivencia Ciudadana).

ARTICULO 2°; COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE

CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A DIECISIETE DIAS DEL MES
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DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.
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ALEJANDRO A. RENEGUZZI
Presidente H.C.D.

Municipalidad de Alcira - Cha.
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ANEXO 1
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" ’“CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO

DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA Y LA
MUNICIPALIDAD/COMUNA DE ‘ ,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE PENAS DE TRABAJO
COMUNITARIO — LEY N° 10.326

Entre el Ministerio de Gobierno de la Provincia de Cérdoba, representada por el Sr.

;" Ministro Dr Juan CarlBs Massei, con domicilio en el “Centro Civico del

;; B1centenano del Gobiemo Provincial” , sito en calle Rosario de Santa Fe N° 650 de la

Ciudad de Cordoba en adelante el “MINISTERIO” por una parte y, por la otra la

Municipalidad/Comuna de ;

representada por el Sr. Intendente/Jefe Comunal, con domicilio legal en el que se
describe en el formulario Anexo I que se acompafia formando parte del presente, en
adelante la “MUNICIPALIDAD/ COMUNAP, celebran e} presente convenio que se
regiran por ias clausulas que a continuacion se describen:

1.- Que la Ley N° 10.326 “Cédigo de Convivencia Ciudadana de la Provincia de

, i M
Cérdoba™, de 02 de Diciembre de 2015, {infroduce ¢l trabajo comunitario en su
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articulo 22, incisG a) ST T
2.- Que la citada ley establece en su ar‘aculos, 28‘ que el trabajo comunitario se

cumplird por la administracién estatal en depen_denpms oficiales -provmcmles

mun1c1pales 0 cg@nales u otras instificionss de bien plblico estatales o privadas, y
se aphcara a la conservaci6n, funcionamiento o ampliacién de establecimientos
asistenciales, de ensefianza, parques y paseos, salvo juzgados y dependencias
policiales, conforme las modalidades :v alcance; pré;;;sios en esta norma.-

3.- Que en su articulo 119, establece como autoridad competente para cchocer y
Jjuzgar las infracciones cometidas en el territorio de la Provincia de Coérdoba: a) Para
el juzgamiento de las infracciones previstas en el Libro II de este Cé&igo los
ayudantes fiscales -que no cuenten con competencia material especifica- y ~-donde no
los hubiere- los Jueces de Paz Legos de Campafia con competencia en el lugar donde
se cometié la infraccién o con asiento mas préximo al lugar del hecho, y b) Para
entender en la revisién judicial los jueces de faltas y -donde no los hubiere- los jueces

de control o en su defecto los jueces letrados mds préximos al lugar del hecho.-wmveeen
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TERCERA: Trabajo Comunitarie. Alcance.- .

Se entenderd por "Trabajo”, en el marco del presente, a aquellas actividades, tareas,
labores a llevar a cabo por las personas sometidas a esta medida y cuyas
caracteristicas principales serfan las siguientes:

a.- Debe ser una actividad laboral cohstructiva, ttil, practica. Con finalidad restitutiva
a la sociedad, ejemplarizante ¢ integradora;

5-- Es una actividad no remuherada, no sustituye puestos de trabajo ni compite con el
mercado laboral; .

¢.- Debe compaginarse con las obligaciones laborales de quien cumple la medida;

d.- El dia de trabajo serd de cuatro (4) horas, tal como lo estipula el articulo 28 del
presente Codigo;

e.- El trabajo que realice la persona sancionada no serd retribuido y lo es en el marco
del cumplimiento de una medida punitiva dispuesta por autoridad competente.

f- En ninglin caso se derivardn obligaciones propias de un contrato laboral como
consecuencia del trabajo desarrollado con motivo del presente convenio.

¢.- Es una obligacién positiva, con duracién determinada, siendo la "Comunidad” la

receptora, la "beneficiaria” directa de las tareas que realiza el infractor.

CUARTA: Secrmmiento y Control del cumphmlento de la pena.-
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1.- Durante el cumplnmento de Ia condena el penado debersd seguir-las instrucciones
de la autoridad competente. En cuanto al desarrollo de las tareas.a realizar, el penado
deberd seguir las directrices de la Municipalidad/Comuna en la que preste su tarea,
en el dmbito de actuacién y competencias de ld MUNICIPALIDAD/COMUNA. -——-
«,.J'_L'C]EPALhAE)ACOMUNA wvinformaards wp@mescmtow

.competente a,trayés. del Area de»Coordmacwn «del- h&ms‘teno ~de~Goblermnoz-de la-.

acnwdadf.quevva,\ siendo: desmolladaper«e*l*penav}e«degdas incidencias:relevantes que,
se.. produzcan en. el desenvolvimiento- del plan -de ejecucién. En tal sentido la
MUNICIPALIDAD/COMUNA  deberésvinforiiar™alsAres - de "Coordinacién del
Ministerio de Gobierno de las siguientes incidencias:

a.- Ausencias de] trabajo o abandonos injustiﬁcados; :

b.~- Rendimiento sensiblemente inferior al minimo exigible;

c.- Oposicién o incumplimiento reiterado y manifiesto a las instrucciones del

coordinador o responsable de 4rea;
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