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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
ORDENANZA N° 08/17

VISTO:
La sancidén y vigencia de la Ley Provincial N° 10.318 que establece la
Licencia por Violencia Familiar, de Género o contra la Mujer en el ambito publico

provincial,

Y CONSIDERANDO:

Que el presente proyecto se basa en la necesidad de incorporar en los
regimenes laborales vigentes en el Estado Municipal, la figura de la “licencia por
violencia de género” como forma adicional de proteger a las agentes del Estado

Municipal victimas de este verdadero flagelo social de nuestro tiempo.

Que La violencia familiar y en particular la violencia de género, no es un
hecho aislado ni afecta a un nimero minusculo de personas. Ante situaciones de
violencia es la sociedad entera la que debe involucrarse en esta situacidn, utilizando
para ello todos los medios a su alcance a los fines de lograr la erradicacion de estas

formas violentas.

Que los agentes de la Administracion Publica Municipal son
personas susceptibles de sufrir violencia familiar y violencia de género, y de hecho
asi sucede. Para esos casos, consideramos necesario establecer una licencia

especifica, que les permita afrontar en mejores condiciones, tan dificil situacion.

Que la violencia de género es inherente al sistema social, cultural,
econdmico, politico y juridico vigente, que afecta a todos los ambitos cotidianos de
la vida, de modo que también en el 4ambito laboral esta problemética real y acuciante
debe ser tenida en cuenta como otro aspecto sobre el cual incidir para mejorar la

calidad de vida de las trabajadoras.

Que en la actualidad, las trabajadoras que padecen violencia de género
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previsién normativa respecto de licencias por violencia de género implica un vacio
legal y es responsabilidad del Estado de permitir visualizar esta problematica social
sin disfrazarla y de garantizar estabilidad laboral. Mucho se ha dicho y escrito sobre
el tema, pero es necesario enfrentar estas situaciones a través de todos los medios de

los que la sociedad dispone.

Que existen organizaciones estatales y organizaciones no gubernamentales
que abordan esta problematica, e incluso las organizaciones sindicales de
trabajadores cuentan -en muchos casos con algin departamento dedicado a esta

problemaética.

Que en nuestra provincia se encuentra vigente la Ley Provincial N° 10.318
que establece la Licencia por Violencia Familiar, de Género o contra la Mujer en el
ambito publico provincial y en base a ellas elaboramos el presente proyecto de
Ordenanza que contempla la situacién de los dependientes del estado municipal via
adhesion prevista en su articulo tercero, conforme sus Estatutos y regimenes
especiales. En ese sentido entendemos que la incorporacion de la licencia de trabajo

por violencia de género expresa un derecho laboral fundamental.

Que el proyecto contempla la violencia de género y familiar en los términos
que lo hace la legislacién nacional y provincial y garantiza ademds el derecho a la
intimidad del agente y el deber de confidencialidad por parte del Estado Municipal.
Incorporamos de manera textual el articulo primero y tercero que establecen
respectivamente las condiciones y alcance de la licencia y la adhesién municipal:
“Articulo 1°-Los agentes dependientes del Poder Legislativo, del Poder Judicial,
Defensoria del Pueblo, Tribunal de Cuentas y -en el 4mbito del Poder Ejecutivo- de
la administracién centralizada, desconcentrada y descentralizada, entidades
autarquicas, bancos, empresas, sociedades, sociedades del estado y sociedades de
economia mixta del Estado Provincial, entes en los cuales el Estado Provincial sea
titular de la participacién total o mayoritaria del capital o posea el poder de decision,
cualquiera sea su vinculo laboral o situacién de revista, gozaran de una licencia de
hasta un maximo de treinta (30) dias por afio calendario -continuos o discontinuos-,
renovables excepcionalmente por igual periodo, como consecuencia del

padecimiento de violencia familiar, de género o contra la mujer, en los términos de
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a los municipios y comunas de la Provincia de Cérdoba a adherir a la presente Ley
¥, en su caso, a modificar las ordenan-zas que regulan el régimen de su personal, a
los efectos de incorporar a las mismas la licencia por violencia familiar, de género o

contra la mujer”.

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

Articulo 1°: ADHERIR ala Ley Provincial N° 10.318 que establece la Licencia por
Violencia Familiar, de Género o contra la Mujer en el 4ambito phblico provincial v

municipal, via adhesion.-
Articulo 2°: COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.
DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE

CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A DIECISEIS DIiAS DEL MES DE
MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.
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