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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
ORDENANZA N°10/17

VISTO:

Que han finalizado las tratativas entre el Departamento Ejecutivo
Municipal y la Asociacién de Trabajadores del Estado (A.T.E.), destinadas a
lograr un acuerdo salarial para los Agentes de la Planta Permanente, Contratados,

Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad,;

Y CONSIDERANDO:

Que el Departamento Ejecutive Municipal reconoce la necesidad de
realizar una actualizacidn en las remuneraciones de los Agentes Municipales, con
el objeto de morigerar de algiin modo el flagelo de la inflacidn que se ha instalado

en nuestra economia en los ultimos afios.

Que, en virtud del acuerdo logrado entre este D.EM y la Asociacion de
Trabajadores del Estado, para otorgar el incremento en tres tramos, sin descuidar
el equilibrio y posibilidades de las finanzas del Municipio, y del que Presupuesto
2017 cuenta con una partida especifica para ese fin —Crédito Adicional- en el
rubro Sueldos, el Departamento Ejecutivo Municipal ha decidido otorgar un

incremento de salarios a los Trabajadores Municipales.

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA SANCIONA
CON FUERZA DE:

ORDENANZA

Articalo 1°: DISPONESE un incremento de DOCE por ciento (12%) a

incorporarse en el sueldo bésico de los Agentes de la Planta Permanente,
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vigencia a partir del 01 de Marzo del afio 2017.-

Articulo 2°.-: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla el incremento
autorizado en el Articulo 1°, la cual figura como Anexo I y que a todos sus efectos

debe considerarse parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 3°.-: DISPONESE un incremento de CINCO por ciento (5%) a

incorporarse en el sueldo basico de los Agentes de la Planta Permanente,
Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que tendra

vigencia a partir del 01 de Julio del afio 2017.-

Articulo 4°.-: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla el incremento

autorizado en el Articulo 3°, la cual figura como Anexo IT y que a todos sus efectos

debe considerarse parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 5°.-: DISPONESE un incremento de SEIS por ciento (6%) a incorporarse
en el sueldo béasico de los Agentes de la Planta Permanente, Contratados,
Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que tendra vigencia a partir del

01 de Octubre del afio 2017.

Articulo 6°.- APRUEBASE la Fscala Salarial que contempla el incremento

autorizado en el Articulo 3° la cual figura como Anexo III y que a todos sus

efectos debe considerarse parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 7°.-: El Departamento Ejecutivo Municipal realizard las adecuaciones

presupuestarias que correspondan a efectos de cumplimentar con lo establecido en

los Articulos 1°, 3° y 5° de la presente Ordenanza.-

Articulo 8°.-: COMUNIQUESE, Publiquese, desé al Registro Municipal y

Archivese.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A DIECISKEIS DiAS DEL MES DE
MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

Munletpalidad de Alcirs - Cha,
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Escala de Remuneraciones al 01/03/2017

I - AUTORIDADES SUPERIQRES Y PERSONAL PERMANENTE

Sueldos Basicos

Intendente 29.802,00
Secretaria de Gobierno, y Finanzas 23.840,00
Secretaria de Salud y Desarollo Social 23.840,00
Secretaria de Obras y Serv.Publicos 23.840,00
Subsecretaria de Cultura 15.549,00
Subsecret. De Educacién 15.549,00
Subsecret. De Desarrollo Social 15.549,00

SUELDOS BASICOS

Cateqoria
2 et e e eanae e n e

2 e e e
2 e
2 e
20 e e
1 SO SOOI UR P
18

B e e
18 e e
T4 e e
1
1 OSSO
1t P UOU PP TOUSORU
10 e s

o]

SN WA OB e

1 - PERSONAL JORNALIZADO
Jomal Diaro desde 01.03.2017........... $ 389,00
i - ADICIONALES

Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)........... $
Gastos de Representacién
Responsabilidad Jerdrquica e
Quebrantode Caja
Riesgo e lnsalubridad
Presentismo e
Titulo Secundano e
Titulo Terciario e
Titulo Universitario {(de & afios o mas)

Refrigerio (Para todas las Categ. Incluido Intendente y

Secretarios y Subsecretarios)

Otros Suplementos Categoria 22 ..o $
Categoria 23 ..o d
Categoria 24 ...coeeeeeeee. $

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizadoe e

Gastos de
Representacion
13.113,00

10.488,00
10.488,00
10.488,00
6.841,00
6.841,00
6.841,00

Importe
8.320,00
7.810,00
7.550,00
7.285,00
7.050,00
6.785,00
6.155,00
5.890,00
5.800,00
5.770,00
5.705,00
5.654,00
5.600,00
5.535,00
5.495,00
5.485,00
5.430,00
5.350,00
5.340,00
5.300,00
5.260,00
5.220,00
5.180,00
5.145,00

2.150,00
40 % s/(Basico + Refrigerio})
20 % s/(Bésico + Refrigerio}
15 % s/(Basico + Refrigerio)
15 % sf{Basico + Refrigerio)
10 % s/{Basico + Refrigerio)

8 % si{Basico + Refrigerio)
20 % s/{Bésico + Refrigerio)
25 % s/{Basico + Refrigerio}

10 % s/Basico
2.670,00
2.970,00
3.340,00

15 % s/Jornal
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Escala de Remuneraciones al 01/07/2017

| - AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Gastos de
Sueldos Basicos Representacién
Intendente 31.133,00 13.698,00
Secretaria de Gobierno, y Finanzas 24.905,00 10.956,00
Secretaria de Salud y Desarollo Social 24.905,00 10.956,00
Secretaria de Obras y Serv.Publicos 24.905,00 10.956,00
Subsecretaria de Cultura 16.243,00 7.145,00
Subsecret. De Educacion 16.243,00 7.146,00
Subsecret. De Desarrollo Social 16.243,00 7.146,00
SUELDQS BASICOS
Categoria Importe
24— et ——— 8.690,00
OO OO §.160,00
2 et 7.890,00
20— erean 7.360,00
1L 2O 7.090,00
T e e 6.430,00
T e 6.155,00
B e e e 6.060,00
L 2RO 5.960,00
L 2< Z SRRV 5.910,00
s 5.850,00
It OO 5.783,00
0 e 5.740,00
9 5.730,00
- Z ORI 5.675,00
2 OO O OO EPURO 5.590,00
B et eeneennatean 5.575,00
& J OO OR USROS USROS 5.535,00
4 5.495,00
K. O UO P U OO TSRS 5.450,00
2 et e e e te e e empe et 5.410,00
1 SRSV U U U URUUP PP 5.370,00
il - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal
Diario desde 01.07.2017........... $ 406,00
HI - ADICIONALES
Asistencia Perfecta y Puntualidad { Cat.1-24)........... $ 2.245,00
Gastos de Representacion =~ e 40 % s/{Basico + Refrigerio)
Responsabilidad Jerdrquica 20 % s/{Basico + Refrigerio)
Quebrantode Caja 15 % s/(Basico + Refrigerio)
Riesgo e Insalubridad 15 % si/{Basico + Refrigerio)
Presentismo s 10 % s/(Basico + Refrigerio)
Titulo Secundario 8 % s/(Basico + Refrigerio)
Titulo Terciario i 20 % sf{Basico + Refrigerio)

Titulo Universitario (de 5 ahos 0 més) 25 % s/(Basico + Refrigerio)

Refrigerio (Para todas las Categ. Incluido Intendente y
10 % s/Basico

Secretarios y Subsecretarios)
Otros Suplementos Categoria 22 .....ocoeeee 3 2.785,00
Categoria 23 .eeeeine $ 3.105,00
Categoria 24  ....oceevveenee $ 3.490,00

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizade e 15 % siJornal
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Escala de Remuneraciones al 01M0/2017
I - AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE
Gastos de
Sueidos Basicos Representacién
Intendente 32.729,00 14.401,00
Secretaria de Gobierno, y Finanzas 26.182,00 11.518,00
Secretaria de Salud y Desarollo Social 26.182,00 11.518,00
Secretaria de Obras y Serv.Piblicos 26.182,00 11.518,00
Subsecretaria de Cultura 17.076,00 7.513,00
Subsecret. De Educacion 17.076,00 7.513,00
Subsecret. De Desarrollo Social 17.076,00 7.513,00
SUELDOS BASICOS
Categoria . tmporte
5 J U SO U USSR 8.580,00
22 e e e rae e 8.295,00
20 e e e ee b a e eeens 7.740,00
A et et ees 7.450,00
T8 e 6.760,00
1 U 6.470,00
BB e e et e e eeaesaa e ene 6.370,00
U PR OO OP TP 6.150,00
T OO 6.080,00
1 OO U PO 6.040,00
£ O UUE U U UV OR U RO RSP TURR 6.025,00
- SO SOSUSRORU 5.965,00
7 5.875,00
< TSROt 5.865,00
5 5.820,00
Attt et a s er s a e a e et 5.775,00
1 T OO PP 5.730,00
e eeeeie e eieeeeeeree e et a T r e e e e e e aeeeeeaaaas 5.6390,00
T OO PP 5.650,00
Il - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal Diario desde 01.10.2017........... 3 427,00
Il - ADICIONALES
Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)........... $ 2.360,00
Gastos de Representacion =~ 40 % s/{Basico + Refrigerioc}
Responsabilidad Jerarquica 20 % s/{Basico + Refrigerio}
Quebrantode Caja e 15 % s/{Basico + Refrigerio)
Riesgo e Insalubridad 15 % s/(Basico + Refrigerio)
Presentismo 10 % s/(Basico + Refrigerio)
Titulo Secundario ™ e 8 % s/(Basico + Refrigerioc}
Titulo Terciario 20 % sl{Basico + Refrigerio)
Titulo Universitario (de 5 afios 0 mas) 25 % s/{Bésico + Refrigerio)
Refrigerio (Para todas las Categ. Incluido Intendente y
Secretarios y Subsecretarios) 10 % s/Basico
Otros Suplementos Categoria 22 ..o $ 2.930,00
Categoria 23 ....ccveeeeen $ 3.265,00
Categoria 24 ..o d 3.670,00
.................. 15 % sfJornal




