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HONQRABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA

ORDENANZA N° 02/23
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VISTO:

El Proyecto de Ordenanza, por el que se establece un incremento salarial del
Ochenta y Cinco por ciento (85%) para el afio 2023, incorpordndose el treinta por
ciento (30%) con los haberes jéle.‘;nes de marzo de 2023, el Veinte por ciento (20%)
con los haberes del mes de Ju'nio 2023, el Veinte por ciento (20%) con los haberes
del mes de Septiembre de 2023 y el Quince por ciento (15%) con los haberes del
mes de Diciembre 2023 a incorporarse en el sueldo béasico de los Agentes de la
Planta Permanente, Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad,
aplicado como mes base encro 2023, siendo los porcentajes a aplicar por tramos no
acumulativos.

Y CONSIDERANDO:

Que el Departamento Ejecutivo Municipal reconoce la necesidad de realizar una
actualizacion en las remuneraciones de los Agentes Municipales, con el objeto de

contemplar €l flagelo de la inflacién que se ha instalado en nuestra economia en

los ultimos afios.

Que en virtud de ello, este :D.E.M solicita este incremento de salarios a los

trabajadores municipales, ';{gﬂescuidar el equilibrio y posibilidades de las
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finanzas del Municipio, ya'que en el Presupuesto 2023 estédn previstas las partidas

especificas para ese fin —Crédito Adicional- en el rubro Sueldos.
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POR ELLO:

' EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1°: DISPONESE.un incremento salarial del treinta por ciento (30%),
no acumulativo, a incorporafse en los sueldos basicos de los Agentes de Planta
Permanente, Contratados, Jorfnalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que

tendra vigencia a partir del 01 de Marzo del afio 2023.

ARTICULO 2°: DISPONESE un incremento salarial del Veinte por ciento (20%),
no acumulativo, a incorporarse en los sueldos basicos de los agentes de Planta
Permanente, Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que
tendra vigencia a partir del 01 de Junio del afio 2023.
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ARTICULQ 3°: DISPONESE un incremento salarial del Veinte por ciento (20%),
no acumulativo, a incorporarse en los sueldos basicos de los agentes de Planta
Permanente, Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que

tendra vigencia a partir del 01 de Septiembre del afio 2023.

ARTICULO 4°: DISPONESE un incremento salarial del Quince por ciento (15%),
no acumulativo, a incorporarse en los sueldos basicos de los agentes de Planta
Permanente, Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad, que

fendra vigencia a partir del 0T"de Diciembre del afio 2023.

ARTICULO 5°: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla los incrementos

establecidos en los Articulos 1°, 2°, 3°, tomando como base el mes de Enero de 2023,




determinados en los anexos I, II, IIT y que a todos sus efectos debe considerarse parte

integrante de la presente Ordenanza.

ARTICULO 6°: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar las
adecuaciones presupuestarias originadas como consecuencia de la aplicacion de Ia

presente Ordenanza.

ARTICULO 7°: COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.
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DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A VEINTIDOS DIiAS DEL MES
DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

MATIAS R. BULLO
Presidente H.C.D.
Municipalidad de Alcira {Cha.)
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ANEXO |
Escala de Remuneraciones al 01/03/2023
- AUTORIDADES SUPERIQRES Y PERSONAL PERMANENTE
Sueldos Bésicos
intendente 677.000,00
Secretaria de Gobierno, y Finanzas 550.500,00
Secretaria de Saiud y Desarolle Social §50.500,00
Secretaria de Obras y Serv.Publicos 550.500,00
Subsecretaria de Cultura 216.500,00
Subsecret. De Educacién 216.500,00
Subsecret. De Desarrcllo Social 216.500,00
SUELDOS BASICOS
Categoria importe
26 148.250,00
25 129.350,00
24 76.650,00
23 73.250,00
22 69.700,00
21 65.900,00
20 83.750,00
19 61.250,00
18 55.750,00
17 53.350,00
16 52.600,00
18 §2.300,00
14 51.650,00
13 51.300,00
12 50.700,00
11 50.159,00
10 49.850,00
9 49.760,00
8 49.200,00
7 48.500,00
B e e 48.350,00
5 48.000,00
4 . 47.650,00
3 47.300,00
2 47.000,00
ST VSO U 46.700,00
li - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal desde (1.03.2023..........% 3.170,00
I - ADICIONALES
Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)........... 3 19.550,00
Gastos de Representacion 40 % s/(Basico + Refrigerio)
Responsabilidad Jerarquica e 20 % si(Basico + Refrigerio)
Quebranto de Caja 15 % s/(Basico + Refrigerio)
Riesgo ¢ Insalubridad 15 % s/{Basico + Refrigerio)
Presentismo 10 % s/{Basico + Refrigerio)
Titulo Secundario L 8 % si(Basico + Refrigeric)
Titulo Terclario e 20 % s/{Basico + Refrigerio})
Titulo Universitario (de S afies o mas) eeeeeees 25 % sl{Basico + Refrigerio)
Refrigerio {Para todas las Categorias. ) 10 % s/Basico
Ctros Suplementos Categoria 22 ... $ 24.250,00
Categoria 23 ................. $ 27.050,00
Categoria 24 ... 3 30.400,60
Categoria 25 ............% 62.650,00
Categoria 26 ..o $ 107.700,00
Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizado ... 15 % sfJornal




ANEXO Ii

Escala de Remuneraciones al 01/05/2023

|- AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Intendente

Sueldgs Basicos

781.150,00

Secretaria de Gobierno, y Finanzas 634.950,00
Secretaria de Salud y Desarolio Social 634.950,00
Secretaria de Obras y Serv.Piblicos 834.950,00
Subsecretaria de Cultura 249.700,00
Subsecret. De Educacion 249.700,00
Subsecret. De Desarrollo Social 249.700,00

Cateqoria

SUELDQOS BASICOS

Il - PERSONAL JORNALIZADO

Jornal desde 01.06.2023..........§ 3.660,00

it - ADICIONALES

Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)..........8
Gastos de Representacicn
Responsabilidad Jerarquica
Quebranto de Caja e
Riesgo e Insalubridad
Presentismo e,
Titulo Secundario
Titulo Terciario
Titulo Universitario (de S afics omas} e,
Refrigerio (Para todas las Categorias. }

Otros Suplementos Categoria 22
Categoria 23 ... .
Categoria 24 ...............5
Categoria 25 ..oooeveneeee. $
Categoria 28 ....cvinines $

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizado  .rrenees

Importe
172.200,00
149.250,00

88.450,00

84.550,00

80.400,00

76.000,00

73.550,00

70.800,00

64.300,00

61.550,00

60.650,00

60.350,00

59.600,00

59.200,00

58.500,00

5§7.850,00

57.550,00

57.350,00

56.800,00

55.950,00

55.800,00

55.400,60

54.950,00

54.550,00

54.210,00

53.850,00

22.550,00

40 % s/{Béasico + Refrigerio}
20 % sf{Basico + Refrigeric)
15 % si{Basico + Refrigerio)
15 % sl{Basico + Refrigerio)
10 % s/{Basico + Refrigerio)

8 % sl/{Basico + Refrigerio)
20 % si{Basico + Refrigerio}
25 % si(Basico + Refrigerio}
10 % siBasico

28.000,00
31.200,00
35.100,00
72.300,00
124.200,00

15 % s/Jornal
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ANEXO Il
Escala de Remuneraciones at 01/09/2023
- AUTORIDADES SUPERIORES ¥ PERSONAL PERMANENTE

Sueldos Basicos

Intendente 885.300,00
Secretaria de Gobierng, y Finanzas 719.650,00
Secretaria de Salud y Desarollo Social 719.650,00
Secretaria de Obras y Serv.Pubficos 719.650,00
Subsecretaria de Cultura 283.060,00
Subsecret. De Educacion 283.000,00
Subsecret. De Desarrollo Social 283.000,00

SUELDOS BASICOS

Categoria

= RNWwbhOD DO

Il - PERSONAL _JORNALIZADO
Jornal desde 01.08.2023........... $ 4.150,00

Il - ADICICNALES

Asistencia Perfecta y Puntualidad { Cat.1-24)........... $
Gastos de Representacion ..
Responsabilidad Jerarquica
CQuebranto de Caja

Riesgo e Insalubridad
Presentismo

Titulo Secundario .
Titulo Terciario e
Titule Universitario (de 5 afios 0 mas)
Refrigerio (Para todas las Categerias. )

Otros Suplementos Categoria 22
Categoria 23
Categoria 24 ...
Categoria 25
Categorfa 26 ..oveeeeeeee. 3

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizado ..

Importe
195.150,00
169.150,00
100.250,00

95.800,00

91.100,00

86.150,00

83.350,00

80.250,00

72.850,00

69.750,60

68.750,00

68.460,00

67.550,00

67.050,00

66.300,00

65.600,00

65.200,00

65.000,60

64.350,00

63.400,00

63.250,00

62.750,00

62.300,00

61.850,00

61.450,00

61.050,00

25.550,00

40 % si(Basico + Refrigerio)
20 % s/({Basico + Refrigerio)
18 % sl{Basico + Refrigerio)
15 % s/(Bésico + Refrigerio})
10 % s/{Basico + Refrigerio}

8 % s/(Basico + Refrigerio)
20 % sf{Basico + Refrigerio)
25 % si{Bésico + Refrigerio)
10 % s/Basico

31.750,00
35.350,00
38.750,00
81.950,00
140.850,00

15 % siJornal




ANEXO IV

Escala de Remuneraciones al 01/12/2023
I - AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Sueldos Basicos

Intendente

Secretaria de Gobierno, y Finanzas
Secretaria de Saiud y Desarollo Social
Secretaria de Cbras y Serv.Publicos
Subsecretaria de Cultura

Subsecret. De Educacion

Subsecret. De Desarrollo Social

963.400,00
783.150,00
783.150,00
783.150,00
307.950,00
307.950,00
307.850,00

SUELDQS BASICOS

Cateqoria

S NW AR~

Il - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal desde 01.12.2023........... 3

I - ADICIONALES
Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)...........

4.550,00

Gastos de Representacion
Responsabilidad Jerarquica

Quebranto de Caja

Riesgeo e Insalubridad ™~ .

Presentismo
Titulo Secundario
Titulo Terciario

Titule Universitario (de 5 afios o mas) L e

Refrigerio (Para todas las Categorias. )

Otros Suplementos Categoria 22 ......

Categoria 23 ...
Categoria 24 ...
Categoria 25 ...

Categoria 26 .......

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizado ...

[mporte
212.400,00
184.100,00
109.100,00
104.250,00

99.150,00

93.750,00

90.700,00

87.350,00

79.300,00

75.950,00

74.800,00

74.400.00

73.500,00

73.000,00

72.150,00

71.350,00

70.950,00

76.750,00

70.050,00

69.000,00

68.800,00

68.300,00

67.800,00

67.300,00

£6.900,00

£6.500,00

27.800,00

49 % sf(Basico + Refrigerio)
26 % sf{Basico + Refrigerio)
15 % s/{Basico + Refrigerio)
15 % s/{Basico + Refrigerio)
10 % s/{Basico + Refrigerio}

8 % s/({Basico + Refrigerio)
20 % s/(Basico + Refrigerio)
25 % s/{Basico + Refrigerio)
10 % s/Béasico

34.550,00
38.500,00
43,300,600
89.200,00

153.300,00

18 % sfJornal




