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FUNDAMENTOS:

Que se establece un incremento salarial del Diez por ciento (10%) para el mes de
febrero del corriente afio, incorporandose al sueldo bésico de los Agentes de Planta
Permanente, Contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta Municipalidad,
tomando como base el mes de enero de 2026.

Que se fundamenta en el compromiso del Departamento Ejecutivo Municipal de
resguardar el poder adquisitivo de los trabajadores municipales frente al actual
contexto econdmico, signado por un proceso inflacionario persistente que impacta
de manera directa en los ingresos reales. La medida tiene por objeto acompaiiar el
esfuerzo permanente del personal y reconocer su rol fundamental en la prestacion de
los servicios publico

Que en tal sentido, el D.E.M. solicita la aprobacién del presente incremento,
procurando mantener el equilibrio de las finanzas municipales, considerando que en
el Presupuesto 2026 se encuentran previstas las partidas necesarias para su
implementacién, bajo el concepto de Crédito Adicional, dentro del rubro Sueldos.

POR ELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1°: DISPONESE un incremento salarial del Diez por ciento (10%) que tendra
vigencia a partir del 01 de febrero de 2026, a incorporarse en los sueldos basicos de los
Agentes de Planta Permanente, contratados, Jornalizados y Funcionarios de esta

municipalidad, tomando como base el mes de enero de 2026.
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ARTICULO 2°: APRUEBASE la Escala Salarial que contempla el incremento establecido

en el Articulo 1°, determinado en el anexo I Y que a todos sus efectos debe considerarse
parte integrante de la presente Ordenanza.

ARTICULO 3°; AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar las

adecuaciones presupuestarias originadas como consecuencia de la aplicacion de la presente
Ordenanza.

ARTICULO 4°; COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE DE ALCIRA A DIEZ DIAS DEL MES DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.

>

MATIAS R. BULLC
Presidente H..C.D. »
Municipalidad de Alcira (Cba.)

Secretdria H.C.D.
Municipalida de Alcira (Cba.\
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ANEXO |

Escala de Remuneraciones al 01/02/2026
| - AUTORIDADES SUPERIORES Y PERSONAL PERMANENTE

Sueldos Basicos

Intendente

3803,520.00
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Humano 3554,400.00
Secretaria de Gestion, Economia, Obras y Serv. Publicos 3554,400.00

SUELDOS BASICOS

Categoria

Importe
NS A SR ST 1081,520.00
R e S 937,525.00
AR e e (AL S e AR 5 N 659,620.00
ey 642,515.00
R e 623,995.00
o L 605,375.00
20N ST Sl TN TR 589,010.00
18 s Lo 567,050.00
e T NS DO 515,155.00
e e I P, 493,175.00
L e R iy 487,180.00
S o 483,200.00
I 477,210.00
S o M S 475,215.00
L N S e S 469,220.00
L e e I e 463,225.00
L oM 0 461,230.00
e 459,230.00
L e e s 455,235.00
Rt i S e Y s 449,275.00
Oy et S A EC M e U U 447,245.00
O e TR e R e 445,250.00
e R i 441,300.00
S N e 437,265.00
T e S N o 435,285.00
(L R N S i 433,285.00

Il - PERSONAL JORNALIZADO
Jornal Diario desde 01.02.2026........... $ 25,460.00

Il - ADICIONALES

Asistencia Perfecta y Puntualidad ( Cat.1-24)  ........ccocooooioooioo $ 165.460
Responsabilidad Jerarquica .. 20 % sl(Basico + Refrigerio)
Quebranto de Caja ... 15 % sl(Bésico + Refrigerio)
Riesgo e Insalubridad ... 16 % sl(Basico + Refrigerio)
. 10 % s/(Basico + Refrigerio)

Presentismo
Titulo Secundario ... 8% sl(Basico + Refrigerio)
Titulo Terciario . 20 % s/(Basico + Refrigerio)

25 % sl(Basico + Refrigerio)
10 % s/Basico

Titulo Universitario (de 5 afios o mas)
Refrigerio (Para todas las Categorias)

Gastos de Representacion 15% s/Basico

Otros Suplementos Categoria 22 $ 205,260.00
Categoria 23 SR - 229,000.00
Categoria 24 . $ 257,490.00
Categoria 25 .. $ 529,550.00
Categoria 26 $ 911,180.00

Riesgo e Insalubridad Pers.Jornalizado ... 15 % s/Jornal




